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หมวดที ่7:     การบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน 

 การบริหารความเส่ียง 

 คณะกรรมการพิจารณาอนุมติักรอบและนโยบายการบริหารความเส่ียงท่ีสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์เป้าหมายหลกั 
กลยุทธ์ และความเส่ียงท่ียอมรับได้ของกิจการ ส าหรับเป็นแนวทางปฏิบัติงานในกระบวนการบริหารความเส่ียง 
คณะกรรมการให้ความส าคัญกับสัญญาณเตือนภัยล่วงหน้า และดูแลให้มีการทบทวนกรอบและนโยบายการบริหาร 
ความเส่ียงเป็นประจ าทุกปี โดยมอบหมายใหค้ณะกรรมการบริหารความเส่ียงท าหนา้ท่ีสอบทานประสิทธิภาพการบริหาร
ความเส่ียงของบริษทัฯ รวมทั้งจดัท ารายงานสถานะความเส่ียง และรายงานการปฏิบติัตามนโยบายบริหารความเส่ียง  

 นอกจากน้ี คณะกรรมการติดตามและประเมินประสิทธิผลของการบริหารความเส่ียงอย่างสม ่าเสมอ รวมทั้ง ดูแลให้
บริษัทฯประกอบธุรกิจให้เป็นไปตามกฎหมาย และมาตรฐานท่ีเก่ียวข้อง ตลอดจน สนับสนุนการด าเนินงานของ
คณะกรรมการบริหารความเส่ียงและหน่วยงานบริหารความเส่ียงใหป้ฏิบติัหนา้ท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ และไดรั้บการจดัสรร
ทรัพยากรอยา่งเพียงพอ  

 ระบบการควบคุมภายใน 

 คณะกรรมการมอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบท าหน้าท่ีสอบทานประสิทธิภาพการควบคุมภายในของ  
บริษทัฯ เพ่ือใหเ้ป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ปฏิบติัตามขอ้ก าหนดและกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง  

 คณะกรรมการดูแลให้มีกลไกท่ีเอ้ืออ านวยให้คณะกรรมการตรวจสอบเขา้ถึงขอ้มูลท่ีจ าเป็นต่อการปฏิบติัหนา้ท่ี 
ท่ีไดรั้บมอบหมาย สามารถเรียกผูท่ี้เก่ียวขอ้งมาใหข้อ้มูล  การไดห้ารือร่วมกบัผูส้อบบญัชี หรือแสวงหาความเห็นท่ีเป็นอิสระ
จากท่ีปรึกษาทางวิชาชีพอ่ืนมาประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบได ้นอกจากน้ี คณะกรรมการไดจ้ดัให้มี
หน่วยงานตรวจสอบภายในท่ีมีความเป็นอิสระในการปฏิบติัหนา้ท่ีเป็นผูรั้บผิดชอบในการพฒันาและสอบทานประสิทธิภาพ
ระบบการบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน พร้อมทั้งรายงานให้คณะกรรมการตรวจสอบและเปิดเผยรายงานการ 
สอบทานไวใ้นแบบ 56-1 One Report 

 คณะกรรมการตรวจสอบตอ้งใหค้วามเห็นถึงความเพียงพอของระบบการบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน
และเปิดเผยไวใ้นแบบ 56-1 One Report 

 การรักษาข้อมูลความลบัและการจดัการความขัดแย้งของผลประโยชน์ 

 คณะกรรมการก ากับดูแลให้มีระบบการรักษาความปลอดภัยของข้อมูล ซ่ึงรวมถึงการก าหนดวิธีปฏิบัติใน 
การรักษาความลบั การรักษาความน่าเช่ือถือ และความพร้อมใชข้องขอ้มูล รวมทั้งการจดัการขอ้มูลท่ีอาจมีผลกระทบต่อ 
ราคาหลกัทรัพย ์ตลอดจน ก ากบัดูแลใหก้รรมการ ผูบ้ริหารระดบัสูง และพนกังาน รวมทั้ง บุคคลภายนอกท่ีเก่ียวขอ้งปฏิบติั
ตามระบบการรักษาความปลอดภยัของขอ้มูล 

คณะกรรมการดูแลใหมี้การจดัการรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ของผลประโยชน์ รวมทั้งดูแลให้มีแนวทางและวิธี
ปฏิบติัเพ่ือให้การท ารายการดงักล่าวเป็นไปตามขั้นตอนการด าเนินการและการเปิดเผยขอ้มูล ตามท่ีกฎหมายก าหนดและ
เป็นไปเพ่ือผลประโยชนข์องบริษทัฯและผูถื้อหุน้โดยรวมเป็นส าคญัโดยผูมี้ส่วนไดเ้สียไม่มีส่วนร่วมในการตดัสินใจ 


